
PROGRAMA ELECTORAL CUP SANT CEBRIÀ

Medi ambient i territori

1.- Recuperarem l’estudi d’ampliació de la zona de preparc del Montnegre-Corredor per im-
pulsar la renaturalització de zones vulnerables com és la Riera de la Vallalta com a corre-
dor ecològic:   eliminant les plantes invasores del municipi i substituint-les per plantes i ar-
bres  autòctons. Lluitarem per aconseguir l’execució de la  via blava que va abanderar la
CUP per connectar els tres pobles de la Vallalta.

2.- Elaborarem  un plànol detallat de la ubicació de l'amiant, començant per instal·lacions
municipals, on s'indicarà la seva extensió i varietat. Buscarem vies de finançament per a la
retirada progressiva.

3.- Incentivarem el pasturatge per a la neteja forestal i la recuperació de zones forestals
o terrenys de cultiu abandonats mitjançant la protecció de nous parcs agraris o forestals
de forma supramunicipals. Promourem una escola de pasturatge a nivell comarcal. Propo-
sarem adherir-nos al projecte del banc de terres de la Diputació amb la voluntat de posar
en contacte els propietaris de terres en desús i persones que volen conrear-les. Crearem el
Consell Municipal de la Pagesia per tal de gestionar de forma coordinada polítiques agro-
ramaderes. 

4.- Proposarem una auditoria de consums i pla d’actuació per reduir el consum energètic
municipal i aconseguir l’autoabastiment de les instal·lacions municipals amb energia foto-
voltaica. Promourem la creació de comunitats energètiques al municipi amb un estudi pre-
vi que determini quin sistema de col·laboració és l'adient; creant les condicions favorables
pel desenvolupament d'aquestes: divulgant informació, modificant les ordenances, assesso-
rant a les veïnes i veïns i, si es cau, amb la cessió de terrenys o equipaments municipals per
instal·lar plaques fotovoltaiques. 

5.- Promourem la  reutilització d’aparells electrònics, informàtics i petits electrodomèstics
amb tallers de reparació i instal·lant una mini deixalleria mòbil on es puguin recollir petits
elements reciclables. Aquesta mini deixalleria es mourà mitjançant un calendari d’ubicacions
pel nucli i urbanitzacions. Farem campanyes per potenciar la reutilització i mercats d’in-
tercanvi al municipi amb l'objectiu de  declarar Sant Cebrià municipi lliure de bosses
de plàstic i fomentar l’ús de material reutilitzable. 

6.- Estabilitzarem les colònies de gats i dignificar-les fent instal·lacions que serveixin de re-
fugi climàtic. Promourem programes de sensibilització i coneixement de la fauna i flora
de l’entorn. Determinarem els punts amb més degradació mediambiental del municipi i
actuarem amb determinació. Protegirem el patrimoni intangible:  protegint espais verds i
recuperant i mantenint senders històrics de la Vallalta.

7.- Promourem campanyes de sensibilització amb la problemàtica de l'escassetat de l’ai-
gua. Portarem a estudi la millora de l'abastament d'aigua i reducció de les pèrdues en la
xarxa de distribució així com mesures per a l’aprofitament i estalvi de l’aigua potable
per a fer front a l’actual context de crisi climàtica.

8.- Substituirem progressivament els bufadors de neteja viària per sistemes menys agres-
sius que evitin pols, fines partícules suspeses i altres impureses que poden alterar la nostra



visibilitat i respiració, entre molts altres efectes.

Participació  ciutadana,  regeneració  democràtica  i
transparència.

9.- Crearem el  Consell municipal del poble com a òrgan de participació ciutadana per a
debatre i proposar a l’Ajuntament actuacions i solucions i posar sobre la taula mancances.
Aquest òrgan es regularà a través del  Reglament Municipal de Participació Ciutadana.
Aquelles qüestions rellevants pel poble hauran de ser avalades per  consultes populars.
Crearem la figura de la  sindicatura municipal de Sant Cebrià;  la seva funció primordial
serà la defensa dels drets fonamentals i les llibertats públiques dels veïns i les veïnes
de Sant Cebrià en les seves relacions amb l'Ajuntament.

10.- Modificarem el Reglament d’Ordenació Municipal (ROM) per blindar en tot els casos,
si cal mitjançant les noves tecnologies, el dret a la  participació ciutadana en els plens
municipals. 

11.- Perseguirem el nivell d'excel·lència en transparència. Facilitarem el vot via telemàti-
ca, o altres mitjans, dels  pressupostos participatius amb  presentacions públiques de
les propostes. Publicarem el balanç econòmic de cada espectacle que programi l’Ajun-
tament.

12.- Demanarem una auditoria pública a l’inici del mandat per donar a conèixer l’estat del
consistori així com una audiència pública a mitja legislatura per retre comptes amb la ciu-
tadania.

13.- Política salarial i de retribucions dels càrrec electes. Els salaris dels càrrecs electes de
la CUP  no superaran 2,3 vegades el salari mínim interprofessional. Actualment són
2,5 vegades el SMI.

14.- Evitarem contractar empreses amb comptes en paradisos fiscals.

15.- Redactarem la relació de llocs de treball del consistori.

16.- Transformarem la revista municipal perquè sigui l’altaveu de les entitats i gent del
poble amb un consell de redacció plural.

Polítiques socials

17.- En el marc de les competències municipals: promourem ajuts, bonificacions o sub-
vencions, entre altres l'IBI, per a famílies vulnerables.

18.- Els excedents provinents de la comunitat energètica municipal seran destinats a co-
brir les necessitats de les famílies més vulnerables.

19- Crearem un parc públic d’habitatges social tenint en compte la situació especialment
precària del jovent i la gent gran amb pisos propietat de l’administració, bancs, fons voltors i
grans tenidors.

20.- Apostarem per l'obertura d'un Ateneu Popular que serveixi d’eix de dinamització i de



cohesió del poble com a punt de trobada intergeneracional.

21.- Promourem una partida econòmica destinada a subvencionar una part dels llibres o
material escolar per l'alumnat a l’ensenyament obligatori.

Urbanisme i Habitatge

22.- Augmentarem al màxim permès per llei l'IBI a habitatges buits de bancs, fons vol-
tors i grans tenidors. Actualment el recàrrec és d'un 30% i s'aplica a instancies d'una mo-
ció presentada per la CUP-AMUNT. Elaborarem un cens d’habitatges buits, amb l’objectiu
de tenir localitzats els habitatges desocupats, i conèixer el seu estat físic, jurídic i econòmic
per a un possible lloguer assequible.

23.- Apostarem per la bonificació del 95%  sobre la taxa de llicència d’obres ICIO (Im-
post sobre Construccions, Instal·lacions i Obres) per a l’adequació dels  habitatges desti-
nats a la borsa de lloguer i al programa de cessió d’habitatges.

24.- Plantejarem una moratòria per a pisos turístics. Si volem augmentar l'oferta de llo-
guer tradicional cal aturar la propagació d’habitatge turístic i repensar el model actual.

25.- Finalitzarem el POUM posant per davant l’interès general.

26.- Vetllarem per la seguretat implantant sistemes i controls de velocitat a les vies d'ac-
cés a les urbanitzacions i buscant millores als camins d’accés de les urbanitzacions,
especialment el de Can Puig i Can Xuxa. 

27.- Promourem el pacte local entre totes les forces polítiques per, en dos mandats, acon-
seguir portar a terme la variant de Castellar d'Índies. Reformularem l’actual accés a Cas-
tellar d’Índies.

28.-Treballarem per la  pacificació de l'avinguda Maresme amb millores vials. Cercarem
solucions als problemes de mobilitat que es generen a les hores d’entrada i sortida de
l’IE El Pi Gros.  Durem a terme un pla de renovació de la senyalització vertical i de pin-
tura vial horitzontal. 

29.- Donarem suport a la masoveria urbana o cooperatives en cessió d'ús com a part de
la solució a la problemàtica de la manca d'habitatge en lloguer.

30. Cercarem solucions per a la problemàtica que genera inundacions a la part
baixa  del  nucli  urbà quan  hi  han  episodis  de  pluja  abundant. 

Serveis municipals i seguretat

31.- Crearem la Taula Tècnica del Transport amb representants de les urbanitzacions i
del nucli urbà per revisar l’actual contracte del transport urbà i interurbà en la seva integri-
tat. Estudiarem la viabilitat d’un transport específic a demanda. Farem campanyes per fo-
mentar l’ús compartit de vehicles privats.

32.- Fiscalitzarem els serveis externalitzats (enllumenat públic,  aigua, neteja d'equipa-
ments municipals, SAD, recollida de residus, etc..). En cas d'incompliment dels contractes/



convenis estudiarem la possibilitat de denunciar-los i recuperar el servei. Quan els con-
tractes de serveis externalitzats arribin a la seva finalització s'estudiarà la viabilitat de mu-
nicipalitzar-los.  Impulsarem una  auditoria tècnica del servei municipal de l'aigua per
fiscalitzar les inversions que en teoria han portat a terme les empreses concessionàries.

33- Ingressarem a l'Associació de Municipis i Entitats per l'aigua pública (AMAP) per
treballar conjuntament amb altres municipis, entre altres Sant Pol i Sant Iscle, per recuperar
la gestió directa d'un bé essencial com és l'aigua.

34.- Ingressarem a l'  Associació de Municipis i Entitats per l'Energia Pública (AMEP)
amb la finalitat de difondre i promoure la titularitat, la propietat i la gestió públiques de les
xarxes de distribució d’energia elèctrica.

35.- Formarem en tasques de mediació a la policia local per solucionar conflictes entre ve-
ïns i veïnes.

36.- Vetllarem per mantenir les franges perimetrals netes per no facilitar la feina dels lla-
dres i contribuir a la reducció del perill d’incendis.

37.- Buscarem vies per augmentar l’actual reciclatge com el sistema porta a porta o el sis-
tema de control d'accés als contenidors per acabar implantant una taxa justa de la recolli-
da  de  residus;  de  tal  manera  que  qui  més  recicla  menys  pagui. 

Sanitat

38.- Reclamarem per tots els mitjans possibles el  retorn de la pediatria al CAP de Sant
Cebrià de Vallalta. Exigirem concrecions i termini per restaurar el servei.

39.- Farem tallers de promoció de la salut. Promourem l’educació afectivo-sexual a dife-
rent nivells. 

40.- Oferirem a la població, formació en primers auxilis de manera regular. Farem forma-
ció específica per l’utilització dels desfibril·ladors que disposem al municipi; especialment
pel jovent i professionals que utilitzen la zona esportiva.

Gent gran, joventut, infància i promoció de l’associ-
acionisme 2023

41.- Impulsarem l’eliminació de barreres arquitectòniques per persones amb  mobilitat
reduïda.

42.- Promourem el cohabitatge cooperatiu i els habitatges tutelats per la gent gran.

43.- Garantitzarem el bon funcionament del Casal d’Avis. Reduirem la bretxa digital que
pateix la gent gran amb l'assessorament continuat i promovent formació en noves tecno-
logies i ciberseguretat.

44.- Fomentarem les relacions intergeneracionals per generar activitats conjuntes.



45.- Recuperarem el  projecte del menjador de l’escola bressol (ecològic i de proximitat).

46.- Elaborarem un Pla local de Joventut amb la participació dels joves en el disseny, amb
comissions de seguiment i avaluació. Revisarem els reglaments dels  usos dels equipa-
ments juvenils municipals. Impulsarem la creació de grups de joves que portin a terme
activitats al poble de manera autogestionada. Barraques populars a la Festa Major.

47.- Reimpulsarem l’esplai la Maduixa i l’escoltisme amb la possible creació d’un cau.

48.- Revisarem les subvencions de les entitats del municipi adaptant-les a la realitat soci-
o-económica actual. Habilitarem  una línia de subvencions per les associacions de  caire
social. Proposarem a les entitats la creació de la fira de les entitats per tal que aquestes
tinguin l’oportunitat d’explicar i contactar amb les veïnes i veïns i donar-se a conèixer.

49.- Farem campanyes de conscienciació sobre la importància del voluntariat a les enti-
tats del municipi, especialment ADF i Protecció Civil. Impulsarem la creació de la secció ju-
venil de protecció civil, per a joves de 12 a 17 anys.

Polítiques feministes i amb perspectiva LGTBIQ+

50.- Elaborarem un pla d’igualtat municipal (per les treballadores i treballadors de l'Ajunta-
ment). Prioritzarem la contractació d’empreses que tinguin plans d’igualtat.

51.- Elaborarem un mapa dels punts insegurs del municipi per detectar espais foscos o
poc amables per les dones.  Tallers d’empoderament de les dones (autodefensa, gestió
emocional, etc…)

52.- Atendrem i oferirem suport personalitzat, psicològic i jurídic a les dones, a fi de pro-
moure la seva autonomia i lluitar contra les desigualtats de gènere.

53.- Proposarem un  Pla local per la transversalització de gènere tenint en compte la
perspectiva de gènere en tots els àmbits municipals, des de l’atenció a la ciutadania a la
prestació de serveis, incorporant la segregació de dades necessàries per promoure noves
polítiques d’igualtat d’oportunitats.  Crearem  protocols de prevenció d’agressions mas-
clistes i LGTBIfòbiques: punts liles a les festes del municipi i campanyes de difusió institu-
cional de sensibilització.

Educació

54.- Exigirem a la Generalitat que la  temperatura a les aules de l’Institut-Escola El Pi
Gros sigui confortable per a les activitats que es desenvolupen. 

55.- Farem més plural el Consell Municipal de l’Educació per tal que hi puguin assistir tots
els grups municipals.

56.- Blindarem el projecte educatiu de la llar d’infants reconeixent el valor de la parella
educativa en l’etapa inicial 0-3 anys. Consolidarem el projecte de música de l’escola bres-
sol.

57.- Donarem suport als tallers educatius que es porten a terme a tots els centres educa-
tius del municipi.



58.- Promourem i extendrem l'oferta d'activitats extraescolars del municipi.

59.- Promourem, com a extensió de l'espai públic, l’obertura del pati de l'escola fora de
l'horari lectiu, proposant dinamitzar jocs i activitats esportives per a infants, joves i famílies,
entre d’altres possibles activitats. Crearem una zona de jocs tradicionals al terra del carrer
per a vianants de la porta d’infantil de l'IE El Pi Gros. 

60.- Promourem l’ús del català a nivell municipal.

Cultura

61.- Potenciarem la  ràdio com a mitjà referent  plural informatiu i cultural. Crearem una
sala d'enregistrament vídeogràfic i fotogràfic a la nova instal·lació del local de la Ràdio
de Sant Cebrià de Vallalta. Posarem a disposició de les entitats, veïnes i veïns aquest espai
per a la generació de contingut. 

62.- Farem un passi regular de  cinema o actes culturals a la fresca durant els mesos
d’estiu en català. Fixarem una programació estable d’activitats culturals més enllà de les
fires tradicionals.  Portarem el correllengua per promocionar la llengua i la cultura catala-
nes.

63.- Enfortirem el suport a les entitats i col·lectius que organitzen festes populars i potencia-
rem l’organització d’aquelles que encara no se celebren al municipi de manera participativa.
Promourem la cultura popular prioritzant les entitats culturals de l’entorn.

64.- Acabarem el projecte de la serp de Can Coris per disposar de la primera figura de besti-
ari del poble.

65.- Descentralitzarem la festa Major organitzant actes a les diferents urbanitzacions.

Esports

66.- Fomentarem activitats esportives sense gènere, esports d’equips mixtes i revalorit-
zar els equips femenins. Promourem esdeveniments esportius entre els tres pobles de la
Vallalta, com una triatló de la Vallalta.

67.- Donarem suport a les entitats esportives del municipi i potenciarem la creació de no-
ves. Augmentarem, de la mà de les entitats, les infraestructures necessàries pel correcte
desenvolupament de les activitats que realitzen. Els ingressos que es generin per la utilitza-
ció privada d'instal·lacions esportives municipals es revertiran, en la mesura del possible, en
la millora i manteniment de les instal·lacions.

68.- Buscarem la millora dels convenis de col·laboració amb les entitats esportives i mi-
llorarem la transparència i la distribució de les subvencions.  Oferirem  suport, recursos i
ajudes a les entitats de lleure que mantenen les estructures del voluntariat.

69.- Elaborarem un pla de manteniment i millora a curt i llarg termini de les instal·lacions es-
portives fent èmfasi a la sostenibilitat hídrica, energètica i de residus.

70.- Disposarem de la figura del conserge en actes esportius, especialment en caps de set-
mana.



71.- Valorarem la possibilitat de posar parquet al terra del pavelló.

Comerç i promoció econòmica

72.- Farem  campanyes de promoció del comerç local  especialment a la campanya de
Nadal.

73- Proposarem la creació de l’associació dels comerços de Sant Cebrià.

74.- Incentivarem l’establiment de nous paradistes al mercat setmanal.

75.- Els proveïdors que subministrin material i/o serveis a l'Ajuntament seran, sempre 
que es pugui, de proximitat.

Polítiques per empoderar les urbanitzacions

76.- Implementarem la Taula d’urbanitzacions a través del Consell Municipal d’urbanit-
zacions, que va impulsar la CUP, com a mecanisme de participació de les entitats de les ur-
banitzacions en la  presa de decisions. Modificar el Reglament per evitar vetos en el seu
funcionament. Promourem consultes populars perquè les veïnes i veïns d’aquests barris
tinguin la darrera paraula en els projectes i obres per poder recepcionar les urbanitzacions.

77.- Des de l'Ajuntament posarem tots els mitjans tècnics al nostre abast per aconseguir la
recepció de les urbanitzacions, cercant ajuts i trobant fórmules el més beneficioses per a
les veïnes i veïns dins la legalitat.

78.- Demanarem a cadastre la qualificació del coeficient M a les zones on no es donin lli-
cències d’obres previ informe dels serveis jurídics de l’Ajuntament/Diputació.

79.- Posarem prioritat absoluta a la seguretat a les urbanitzacions tant pel que fa al man-
teniment dels camins d’evacuació com a les franges perimetrals.

80.- Estudiarem la possibilitat  de fer un  simulacre d’evacuació; elaborarem un informe
amb les millores a implantar i actuarem en conseqüència.

81.- Reforçarem les àrees de reciclatge de les urbanitzacions on constantment es detec-
tin que els contenidors instal·lats no són suficients.

Alliberament nacional  
Farem República des de Sant Cebrià. L’independentisme és un moviment popular i de base;
des de les viles i ciutats dels Països Catalans podem fer passos cap a la República. 

82.- Recuperarem i protegirem la simbologia independentista a l'espai públic del munici-
pi.

83.- Treballarem per establir un conveni amb el Consell per la República que serveixi
com a marc de col·laboració per a l’aplicació d’un model de bones pràctiques en matèria de
contractació pública d’acord amb criteris socialment justos, d’eficiència ambiental, d’igualtat
real de drets entre dones i homes, culturals i de protecció de drets laborals, així com també



per tal d’implantar la Identitat Digital Republicana.

84.- Crearem formalment un Consell Local per la República i implicarem activament Sant
Cebrià en l’Associació de Municipis per a la Independència. 

85.-  Estudiarem els convenis de l’Ajuntament amb les empreses de l’IBEX-35 per a
desvincular Sant Cebrià d’aquestes companyies i reduir, així,el grau de dependència eco-
nòmica amb l’estat espanyol i els seus actors econòmics contraris a la independència.

86.- Donarem suport institucional, amb les eines al nostre abast, a totes les iniciatives popu-

lars i organitzacions que treballin en favor de l’alliberament del nostre poble des d'una pers-

pectiva d’esquerres o no contradictòries al nostre marc polític ideològic.

Propostes conjuntes CUP Vallalta: CUP Sant Cebrià
de Vallalta i CUP Sant Pol de Mar

87.- Promourem actuacions que redefineixin la Riera com a connector biològic natural de
la conca de la Vallalta, en coordinació amb els ajuntaments de Sant Pol i Sant Iscle, procu-
rant el seu manteniment amb una perspectiva ecològica i afavorint la resiliència de flora i
fauna autòctones. Continuarem treballant en el  projecte de naturalització de la Riera al
seu pas per la trama urbana amb la retirada de les espècies invasores.

88.- Promourem la dotació d’una petita planta de compostatge mancomunada amb Sant
Pol així com d’una trituradora del residu vegetal per a la seva reutilització a l’espai públic.

89.- Posarem en marxa l’oficina energètica municipal per assessorar i informar als vila-
tans sobre com podem iniciar la transició energètica a casa nostra, millorar l’eficiència de
les nostres llars i caminar cap a l’autoconsum. Especialment aquesta oficina assessorà i
contactarà amb les persones deutores per assessorar-les en la seva situació. S'estudiarà la
possibilitat de mancomunar aquest servei amb l'Ajuntament de Sant Pol.

90.-  Acordarem mesures que facilitin  l'aparcament del veïns i veïnes de Sant Cebrià a
l'aparcament de Can Villar (parc del Litoral) per accedir al transport públic en tren.
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	6.- Estabilitzarem les colònies de gats i dignificar-les fent instal·lacions que serveixin de refugi climàtic. Promourem programes de sensibilització i coneixement de la fauna i flora de l’entorn. Determinarem els punts amb més degradació mediambiental del municipi i actuarem amb determinació. Protegirem el patrimoni intangible: protegint espais verds i recuperant i mantenint senders històrics de la Vallalta.
	7.- Promourem campanyes de sensibilització amb la problemàtica de l'escassetat de l’aigua. Portarem a estudi la millora de l'abastament d'aigua i reducció de les pèrdues en la xarxa de distribució així com mesures per a l’aprofitament i estalvi de l’aigua potable per a fer front a l’actual context de crisi climàtica.
	8.- Substituirem progressivament els bufadors de neteja viària per sistemes menys agressius que evitin pols, fines partícules suspeses i altres impureses que poden alterar la nostra visibilitat i respiració, entre molts altres efectes.
	Participació ciutadana, regeneració democràtica i transparència.
	9.- Crearem el Consell municipal del poble com a òrgan de participació ciutadana per a debatre i proposar a l’Ajuntament actuacions i solucions i posar sobre la taula mancances. Aquest òrgan es regularà a través del Reglament Municipal de Participació Ciutadana. Aquelles qüestions rellevants pel poble hauran de ser avalades per consultes populars. Crearem la figura de la sindicatura municipal de Sant Cebrià; la seva funció primordial serà la defensa dels drets fonamentals i les llibertats públiques dels veïns i les veïnes de Sant Cebrià en les seves relacions amb l'Ajuntament.
	10.- Modificarem el Reglament d’Ordenació Municipal (ROM) per blindar en tot els casos, si cal mitjançant les noves tecnologies, el dret a la participació ciutadana en els plens municipals.
	11.- Perseguirem el nivell d'excel·lència en transparència. Facilitarem el vot via telemàtica, o altres mitjans, dels pressupostos participatius amb presentacions públiques de les propostes. Publicarem el balanç econòmic de cada espectacle que programi l’Ajuntament.
	12.- Demanarem una auditoria pública a l’inici del mandat per donar a conèixer l’estat del consistori així com una audiència pública a mitja legislatura per retre comptes amb la ciutadania.
	13.- Política salarial i de retribucions dels càrrec electes. Els salaris dels càrrecs electes de la CUP no superaran 2,3 vegades el salari mínim interprofessional. Actualment són 2,5 vegades el SMI.
	14.- Evitarem contractar empreses amb comptes en paradisos fiscals.
	15.- Redactarem la relació de llocs de treball del consistori.
	16.- Transformarem la revista municipal perquè sigui l’altaveu de les entitats i gent del poble amb un consell de redacció plural.
	Polítiques socials
	17.- En el marc de les competències municipals: promourem ajuts, bonificacions o subvencions, entre altres l'IBI, per a famílies vulnerables.
	18.- Els excedents provinents de la comunitat energètica municipal seran destinats a cobrir les necessitats de les famílies més vulnerables.
	19- Crearem un parc públic d’habitatges social tenint en compte la situació especialment precària del jovent i la gent gran amb pisos propietat de l’administració, bancs, fons voltors i grans tenidors.
	20.- Apostarem per l'obertura d'un Ateneu Popular que serveixi d’eix de dinamització i de cohesió del poble com a punt de trobada intergeneracional.
	21.- Promourem una partida econòmica destinada a subvencionar una part dels llibres o material escolar per l'alumnat a l’ensenyament obligatori.
	Urbanisme i Habitatge
	22.- Augmentarem al màxim permès per llei l'IBI a habitatges buits de bancs, fons voltors i grans tenidors. Actualment el recàrrec és d'un 30% i s'aplica a instancies d'una moció presentada per la CUP-AMUNT. Elaborarem un cens d’habitatges buits, amb l’objectiu de tenir localitzats els habitatges desocupats, i conèixer el seu estat físic, jurídic i econòmic per a un possible lloguer assequible.
	23.- Apostarem per la bonificació del 95% sobre la taxa de llicència d’obres ICIO (Impost sobre Construccions, Instal·lacions i Obres) per a l’adequació dels habitatges destinats a la borsa de lloguer i al programa de cessió d’habitatges.
	24.- Plantejarem una moratòria per a pisos turístics. Si volem augmentar l'oferta de lloguer tradicional cal aturar la propagació d’habitatge turístic i repensar el model actual.
	25.- Finalitzarem el POUM posant per davant l’interès general.
	26.- Vetllarem per la seguretat implantant sistemes i controls de velocitat a les vies d'accés a les urbanitzacions i buscant millores als camins d’accés de les urbanitzacions, especialment el de Can Puig i Can Xuxa.
	27.- Promourem el pacte local entre totes les forces polítiques per, en dos mandats, aconseguir portar a terme la variant de Castellar d'Índies. Reformularem l’actual accés a Castellar d’Índies.
	28.-Treballarem per la pacificació de l'avinguda Maresme amb millores vials. Cercarem solucions als problemes de mobilitat que es generen a les hores d’entrada i sortida de l’IE El Pi Gros.  Durem a terme un pla de renovació de la senyalització vertical i de pintura vial horitzontal.
	29.- Donarem suport a la masoveria urbana o cooperatives en cessió d'ús com a part de la solució a la problemàtica de la manca d'habitatge en lloguer.
	30. Cercarem solucions per a la problemàtica que genera inundacions a la part baixa del nucli urbà quan hi han episodis de pluja abundant.
	Serveis municipals i seguretat
	31.- Crearem la Taula Tècnica del Transport amb representants de les urbanitzacions i del nucli urbà per revisar l’actual contracte del transport urbà i interurbà en la seva integritat. Estudiarem la viabilitat d’un transport específic a demanda. Farem campanyes per fomentar l’ús compartit de vehicles privats.
	32.- Fiscalitzarem els serveis externalitzats (enllumenat públic, aigua, neteja d'equipaments municipals, SAD, recollida de residus, etc..). En cas d'incompliment dels contractes/convenis estudiarem la possibilitat de denunciar-los i recuperar el servei. Quan els contractes de serveis externalitzats arribin a la seva finalització s'estudiarà la viabilitat de municipalitzar-los. Impulsarem una auditoria tècnica del servei municipal de l'aigua per fiscalitzar les inversions que en teoria han portat a terme les empreses concessionàries.
	33- Ingressarem a l'Associació de Municipis i Entitats per l'aigua pública (AMAP) per treballar conjuntament amb altres municipis, entre altres Sant Pol i Sant Iscle, per recuperar la gestió directa d'un bé essencial com és l'aigua.
	34.- Ingressarem a l' Associació de Municipis i Entitats per l'Energia Pública (AMEP) amb la finalitat de difondre i promoure la titularitat, la propietat i la gestió públiques de les xarxes de distribució d’energia elèctrica.
	35.- Formarem en tasques de mediació a la policia local per solucionar conflictes entre veïns i veïnes.
	36.- Vetllarem per mantenir les franges perimetrals netes per no facilitar la feina dels lladres i contribuir a la reducció del perill d’incendis.
	37.- Buscarem vies per augmentar l’actual reciclatge com el sistema porta a porta o el sistema de control d'accés als contenidors per acabar implantant una taxa justa de la recollida de residus; de tal manera que qui més recicla menys pagui. 

	Sanitat
	38.- Reclamarem per tots els mitjans possibles el retorn de la pediatria al CAP de Sant Cebrià de Vallalta. Exigirem concrecions i termini per restaurar el servei.
	39.- Farem tallers de promoció de la salut. Promourem l’educació afectivo-sexual a diferent nivells.
	40.- Oferirem a la població, formació en primers auxilis de manera regular. Farem formació específica per l’utilització dels desfibril·ladors que disposem al municipi; especialment pel jovent i professionals que utilitzen la zona esportiva.
	Gent gran, joventut, infància i promoció de l’associacionisme 2023
	41.- Impulsarem l’eliminació de barreres arquitectòniques per persones amb mobilitat reduïda.
	42.- Promourem el cohabitatge cooperatiu i els habitatges tutelats per la gent gran.
	43.- Garantitzarem el bon funcionament del Casal d’Avis. Reduirem la bretxa digital que pateix la gent gran amb l'assessorament continuat i promovent formació en noves tecnologies i ciberseguretat.
	44.- Fomentarem les relacions intergeneracionals per generar activitats conjuntes.
	45.- Recuperarem el projecte del menjador de l’escola bressol (ecològic i de proximitat).
	46.- Elaborarem un Pla local de Joventut amb la participació dels joves en el disseny, amb comissions de seguiment i avaluació. Revisarem els reglaments dels usos dels equipaments juvenils municipals. Impulsarem la creació de grups de joves que portin a terme activitats al poble de manera autogestionada. Barraques populars a la Festa Major.
	47.- Reimpulsarem l’esplai la Maduixa i l’escoltisme amb la possible creació d’un cau.
	48.- Revisarem les subvencions de les entitats del municipi adaptant-les a la realitat socio-económica actual. Habilitarem una línia de subvencions per les associacions de caire social. Proposarem a les entitats la creació de la fira de les entitats per tal que aquestes tinguin l’oportunitat d’explicar i contactar amb les veïnes i veïns i donar-se a conèixer.
	49.- Farem campanyes de conscienciació sobre la importància del voluntariat a les entitats del municipi, especialment ADF i Protecció Civil. Impulsarem la creació de la secció juvenil de protecció civil, per a joves de 12 a 17 anys.
	Polítiques feministes i amb perspectiva LGTBIQ+
	50.- Elaborarem un pla d’igualtat municipal (per les treballadores i treballadors de l'Ajuntament). Prioritzarem la contractació d’empreses que tinguin plans d’igualtat.
	51.- Elaborarem un mapa dels punts insegurs del municipi per detectar espais foscos o poc amables per les dones. Tallers d’empoderament de les dones (autodefensa, gestió emocional, etc…)
	52.- Atendrem i oferirem suport personalitzat, psicològic i jurídic a les dones, a fi de promoure la seva autonomia i lluitar contra les desigualtats de gènere.
	53.- Proposarem un Pla local per la transversalització de gènere tenint en compte la perspectiva de gènere en tots els àmbits municipals, des de l’atenció a la ciutadania a la prestació de serveis, incorporant la segregació de dades necessàries per promoure noves polítiques d’igualtat d’oportunitats. Crearem protocols de prevenció d’agressions masclistes i LGTBIfòbiques: punts liles a les festes del municipi i campanyes de difusió institucional de sensibilització.
	Educació
	54.- Exigirem a la Generalitat que la temperatura a les aules de l’Institut-Escola El Pi Gros sigui confortable per a les activitats que es desenvolupen.
	55.- Farem més plural el Consell Municipal de l’Educació per tal que hi puguin assistir tots els grups municipals.
	56.- Blindarem el projecte educatiu de la llar d’infants reconeixent el valor de la parella educativa en l’etapa inicial 0-3 anys. Consolidarem el projecte de música de l’escola bressol.
	57.- Donarem suport als tallers educatius que es porten a terme a tots els centres educatius del municipi.
	58.- Promourem i extendrem l'oferta d'activitats extraescolars del municipi.
	59.- Promourem, com a extensió de l'espai públic, l’obertura del pati de l'escola fora de l'horari lectiu, proposant dinamitzar jocs i activitats esportives per a infants, joves i famílies, entre d’altres possibles activitats. Crearem una zona de jocs tradicionals al terra del carrer per a vianants de la porta d’infantil de l'IE El Pi Gros.
	60.- Promourem l’ús del català a nivell municipal.
	Cultura
	61.- Potenciarem la ràdio com a mitjà referent plural informatiu i cultural. Crearem una sala d'enregistrament vídeogràfic i fotogràfic a la nova instal·lació del local de la Ràdio de Sant Cebrià de Vallalta. Posarem a disposició de les entitats, veïnes i veïns aquest espai per a la generació de contingut.
	62.- Farem un passi regular de cinema o actes culturals a la fresca durant els mesos d’estiu en català. Fixarem una programació estable d’activitats culturals més enllà de les fires tradicionals. Portarem el correllengua per promocionar la llengua i la cultura catalanes.
	63.- Enfortirem el suport a les entitats i col·lectius que organitzen festes populars i potenciarem l’organització d’aquelles que encara no se celebren al municipi de manera participativa. Promourem la cultura popular prioritzant les entitats culturals de l’entorn.
	64.- Acabarem el projecte de la serp de Can Coris per disposar de la primera figura de bestiari del poble.
	65.- Descentralitzarem la festa Major organitzant actes a les diferents urbanitzacions.
	Esports
	66.- Fomentarem activitats esportives sense gènere, esports d’equips mixtes i revaloritzar els equips femenins. Promourem esdeveniments esportius entre els tres pobles de la Vallalta, com una triatló de la Vallalta.
	67.- Donarem suport a les entitats esportives del municipi i potenciarem la creació de noves. Augmentarem, de la mà de les entitats, les infraestructures necessàries pel correcte desenvolupament de les activitats que realitzen. Els ingressos que es generin per la utilització privada d'instal·lacions esportives municipals es revertiran, en la mesura del possible, en la millora i manteniment de les instal·lacions.
	68.- Buscarem la millora dels convenis de col·laboració amb les entitats esportives i millorarem la transparència i la distribució de les subvencions. Oferirem suport, recursos i ajudes a les entitats de lleure que mantenen les estructures del voluntariat.
	69.- Elaborarem un pla de manteniment i millora a curt i llarg termini de les instal·lacions esportives fent èmfasi a la sostenibilitat hídrica, energètica i de residus.
	70.- Disposarem de la figura del conserge en actes esportius, especialment en caps de setmana.
	71.- Valorarem la possibilitat de posar parquet al terra del pavelló.
	Comerç i promoció econòmica
	72.- Farem campanyes de promoció del comerç local especialment a la campanya de Nadal.
	73- Proposarem la creació de l’associació dels comerços de Sant Cebrià.
	74.- Incentivarem l’establiment de nous paradistes al mercat setmanal.
	75.- Els proveïdors que subministrin material i/o serveis a l'Ajuntament seran, sempre que es pugui, de proximitat.

Polítiques per empoderar les urbanitzacions
	76.- Implementarem la Taula d’urbanitzacions a través del Consell Municipal d’urbanitzacions, que va impulsar la CUP, com a mecanisme de participació de les entitats de les urbanitzacions en la presa de decisions. Modificar el Reglament per evitar vetos en el seu funcionament. Promourem consultes populars perquè les veïnes i veïns d’aquests barris tinguin la darrera paraula en els projectes i obres per poder recepcionar les urbanitzacions.
	77.- Des de l'Ajuntament posarem tots els mitjans tècnics al nostre abast per aconseguir la recepció de les urbanitzacions, cercant ajuts i trobant fórmules el més beneficioses per a les veïnes i veïns dins la legalitat.
	78.- Demanarem a cadastre la qualificació del coeficient M a les zones on no es donin llicències d’obres previ informe dels serveis jurídics de l’Ajuntament/Diputació.
	79.- Posarem prioritat absoluta a la seguretat a les urbanitzacions tant pel que fa al manteniment dels camins d’evacuació com a les franges perimetrals.
	80.- Estudiarem la possibilitat de fer un simulacre d’evacuació; elaborarem un informe amb les millores a implantar i actuarem en conseqüència.
	81.- Reforçarem les àrees de reciclatge de les urbanitzacions on constantment es detectin que els contenidors instal·lats no són suficients.
	Alliberament nacional
	Farem República des de Sant Cebrià. L’independentisme és un moviment popular i de base; des de les viles i ciutats dels Països Catalans podem fer passos cap a la República.
	82.- Recuperarem i protegirem la simbologia independentista a l'espai públic del municipi.
	83.- Treballarem per establir un conveni amb el Consell per la República que serveixi com a marc de col·laboració per a l’aplicació d’un model de bones pràctiques en matèria de contractació pública d’acord amb criteris socialment justos, d’eficiència ambiental, d’igualtat real de drets entre dones i homes, culturals i de protecció de drets laborals, així com també per tal d’implantar la Identitat Digital Republicana.
	84.- Crearem formalment un Consell Local per la República i implicarem activament Sant Cebrià en l’Associació de Municipis per a la Independència.
	85.- Estudiarem els convenis de l’Ajuntament amb les empreses de l’IBEX-35 per a desvincular Sant Cebrià d’aquestes companyies i reduir, així,el grau de dependència econòmica amb l’estat espanyol i els seus actors econòmics contraris a la independència.
	86.- Donarem suport institucional, amb les eines al nostre abast, a totes les iniciatives populars i organitzacions que treballin en favor de l’alliberament del nostre poble des d'una perspectiva d’esquerres o no contradictòries al nostre marc polític ideològic.
	Propostes conjuntes CUP Vallalta: CUP Sant Cebrià de Vallalta i CUP Sant Pol de Mar
	87.- Promourem actuacions que redefineixin la Riera com a connector biològic natural de la conca de la Vallalta, en coordinació amb els ajuntaments de Sant Pol i Sant Iscle, procurant el seu manteniment amb una perspectiva ecològica i afavorint la resiliència de flora i fauna autòctones. Continuarem treballant en el projecte de naturalització de la Riera al seu pas per la trama urbana amb la retirada de les espècies invasores.
	88.- Promourem la dotació d’una petita planta de compostatge mancomunada amb Sant Pol així com d’una trituradora del residu vegetal per a la seva reutilització a l’espai públic.
	89.- Posarem en marxa l’oficina energètica municipal per assessorar i informar als vilatans sobre com podem iniciar la transició energètica a casa nostra, millorar l’eficiència de les nostres llars i caminar cap a l’autoconsum. Especialment aquesta oficina assessorà i contactarà amb les persones deutores per assessorar-les en la seva situació. S'estudiarà la possibilitat de mancomunar aquest servei amb l'Ajuntament de Sant Pol.
	90.- Acordarem mesures que facilitin l'aparcament del veïns i veïnes de Sant Cebrià a l'aparcament de Can Villar (parc del Litoral) per accedir al transport públic en tren.
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